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   Al sito 

       Ad   amministrazione trasparente      
  

OGGETTO: Decreto di pubblicazione Graduatoria DEFINITIVA di selezione INCARICHI INDIVIDUALI  

Per PERSONALE ATA –Interni/Esterni relativo al progetto:  

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.   
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico   
ESO4.6 – Azione ESO4.6. A4 – Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 

14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.  Titolo Progetto: 

Orient...@rsi   

CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPNPU-2025-262  CUP: C74D25001430007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

      VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione  

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti                 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 DEL 14-01-2025 e successive modificazioni e integrazioni con la 

quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;  

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 18 DEL 13-02-2025 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2025;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e  

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente;  

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana;  

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C 

(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo 

europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 

dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001;  

 VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000233 del 19/11/2024: Destinazione di risorse per percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 





potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito 

del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 20212027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;  

      PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;  

VISTA   la nota Prot. AOOGABMI-105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 

potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito 

del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 20212027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 

2021/1060”;  

VISTA   la necessità di individuare personale ATA in qualità di Assistenti amministrativi e Collaboratori scolastici, 

per la corretta esecuzione del progetto in oggetto.  

VISTI     i criteri di selezione del personale ATA come personale Interni Esterni deliberati dagli O.O.C.C.; 

VISTO il decreto di avvio selezione PERSONALE ATA, prot. 8676 del 30/10/2025; 

VISTO  l’ Avviso interno selezione PERSONALE ATA ,  prot. n° 8857 del 07/11/2025;  

     PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande fissato alle ore 13:00 del 25/11/25;  

VISTO il Decreto di nomina della Commissione, prot. n. 117 del 10/01/2026;    

VISTE le dichiarazioni di incompatibilità dei membri della Commissione protocollate e tenute agli atti;  

VISTO il Verbale della Commissione, prot.277 del 14/01/2026;    

VISTA la graduatoria provvisoria, prot. n.545 del   22/01/2026;     

CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami nei termini indicati nella stessa graduatoria provvisoria; 

 

DECRETA   

 la pubblicazione della graduatoria definitiva di selezione del PERSONALE ATA in qualita’ di 

personale Amministrativo e Collaboratore scolastico Interno/Esterno del progetto in oggetto di 

seguito indicata:   
  

GRADUATORIA DEFINITIVA 

ESO4.6 – Azione ESO4.6. A4 – Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie 

di primo grado”.  Titolo Progetto: Orient...@rsi 

PERSONALE ATA interno/esterno 

CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPNPU-2025-262  CUP: C74D25001430007 

Figura richiesta: ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

 NOMINATIVO FIGURA 
PUNTEGGIO PRECEDENZA 

 Nessuna 

candidatura  ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

-- --- 

GRADUATORIA DEFINITIVA 

ESO4.6 – Azione ESO4.6. A4 – Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie 

di primo grado”.  Titolo Progetto: Orient...@rsi 

PERSONALE ATA interno/esterno 

CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPNPU-2025-262  CUP: C74D25001430007 

Figura richiesta: COLLABORATORE SCOLASTICO 

 NOMINATIVO FIGURA 
PUNTEGGIO PRECEDENZA 

1 
Soccio Luigi 

COLLABORATORE SCOLASTICO 

interno 

25 Età anagrafica 

2 
Gualano Teresa 

COLLABORATORE SCOLASTICO 

interno 

25  

3 
Palena Francesco  

COLLABORATORE SCOLASTICO 

interno 

20  

 
 
 



 
 
 

La suddetta graduatoria definitiva, pubblicata all’Albo on line sul sito ww.icdantegaliani.edu.it ,  ha valore di 
notifica agli  interessati  che  potranno inoltrare  eventuale  reclamo  secondo le disposizioni di legge. Il 
presente decreto sarà pubblicato sul sito web, nella sez. PN21 27  e nella sez. Amministrazione trasparente. 

 
 

Il Dirigente Scolastico                                       
Prof. Rosa PORCIELLO 

   Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005 s.m.i. e 
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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